
 

 

 

生計維持者の収入に関する書類 
 

 

                   

 

 

の  り  し  ろ  

 

 

 

該当者は次の書類を貼付して提出してください。 

 

  ●2022 年 1 月 2 日以降就職・転職・退職等がある場合 

  ●雇用保険・生活保護・傷病手当金・年金・児童手当等の公的手当等を受給中の者 

  ●マイナンバーの提出が出来ない場合（生計維持者の病気や海外赴任等） 

  貸与案内（ピンクの冊子）Ｐ33～を参照し、必要な書類を貼付して提出してください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

学生番号 学 生 氏 名 

－   

貸与・該当者のみ提出 
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給与支払い(見込)証明書 
 

2022 年 1 月 2 日以降に就職・転職があった場合は、この用紙に年収見込の証明を受けて提出するか

または、新勤務先の直近３ヵ月の給与明細書のコピーを提出してください。年額を推算し給与とみ

なします。 

※勤務先が複数および両親共利用する場合は、コピーして各々証明を受けてください。 

 

 

【今後 1 年間の収入見込額】 

今後１年間の 

収入見込金額 

年    月から 

年    月まで 

１２カ月間 

賞与、臨時手当等含 

 

円 

所得税法上非課税となる通勤に要する手当ては含めないでください。 

  

  上記の通りであることを証明します。 

 

年   月   日       

 

所 在 地 

Ｔ Ｅ Ｌ 

名  称 

代表者名                     

【年収見込の証明を受けられない場合：最近 3 ヵ月の月収（給与明細書のコピーを添付）】 

給 

与 

等 

就 職 年 月 日    年        月       日 

最近の月収 

（３カ月） 

   年   月分        円 合 計 

 

円 

 

   年   月分        円 

   年   月分        円 

賞与（ボーナス）の支給が （ ある ・ ない ）。いずれかに〇をすること。 

 

学生番号 学 生 氏 名 

－   

勤務者氏名  現住所  

 

印 

貸与・該当者のみ提出 


